Dyrektora Slaskiego Centrum
Przedsiebiorczosci

Z dnia /1’157%(:?'{“':-0'/2021 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Wynagradzania pracownikow élaskiego Centrum
Przedsiebiorczosci w Chorzowie

Na podstawie § 8 pkt 3 Regulaminu organizacyjnego élqskiego Centrum Przedsiebiorczosci,
art. 7 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tekst jednolity:
Dz.U. z 2019 r., poz. 1282 z pézn. zm.) oraz przepiséw Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15
maja 2018 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz.
936 z péin.zm.)

zarzadzam co nastepuje:

§1

Przyja¢ zmiane Regulaminu Wynagradzania pracownikéw Slaskiego Centrum Przedsiebiorczodci
w Chorzowie, polegajaca na wprowadzeniu w miejsce dotychczasowego Zatacznika Nr 1
do Regulaminu Wynagradzania, nowe brzmienie Zafgcznika nr 1 do Regulaminu Wynagradzania
o tresci jak w zatgczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Uchyli¢ w catoéci Zarzadzenie Dyrektora Slaskiego Centrum Przedsiebiorczosci Nr SCP.ZD.010-
11/19 z dnia 25 marca 2019 r. Pozostale zapisy Regulaminu Wynagradzania w Sla_skim Centrum
Przedsigbiorczosci w Chorzowie, stanowiacego zatacznik do Zarzadzenia Dyrektora S]askiego
Centrum Przedsigbiorczosci Nr SCP.ZD.010-39/18 z dnia 09.11.2018 r. pozostajg bez zmian.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci pracownikdw.
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